Network Serbia

Izvestaj o radu Globalnog dogovora UN za 2014. godinu

Izvestaj o radu-u 2014. godini Upravni odbor je odrzao osam sastanaka i imao uces$éa u realizaciji
sledecih aktivnosti i dogadjaja:

e UceSée na ,Medjusektorskom panelu o drustveno odgovornom poslovanju i ulozi poslovnog
sektora u drustvu“ (organizator Forum poslovnih lidera Srbije), februara 2014.;

e Potpisivanje Protokola o saradnji sa Zajednicom direktora ekonomskih, pravno-birotehnickih
trgovinskih i ugostiteljsko-turistickih Skola;

e Predstavljanje mreZe na Sednici odbora UdruZenja za ugostiteljstvo i turizam Privredne komore
Srbije u Krusevcu, marta 2014.;

e UcesSée na radionici ,Biznis i ljudska prava“ za predstavnike biznis sektora (organizator Forum
poslovnih lidera Srbije), aprila 2014.;

e Sprovodjenje istrazivanja o odnosu medija i poslovnog sektora u Srbiji za clanice mreze
Globalnog dogovora u Srbiji;

e Seminar o drustveno odgovornom poslovanju za predstavnike medija ,, Novinari za korporativnu
odgovornost” u saradnji sa Ambasadom Svedske, maja 2014.;

e Konferencija ,Stvarno odgovorni — drustvena odgovornost kompanija za vreme i nakon poplava“
(organizatori — GD u Srbiji, UNDP i PKS), septembra 2014.;

e UceScée predstavnika mreZze na Petom godiSnjem sastanku evropskih mreZa Globalnog dogovora
u Skoplju, novembra 2014;

e Sprovodjenje istrazivanja misljenja ¢lanica mreze Globalnog dogovora o mogucnostima za
reorganizaciju rada u mrezi;

e Organizacija treninga ,Mehanizmi za sprecavanje korupcije i sukoba interesa” u saradnji sa
Medjunarodnim centrom Olof Palme, decembra 2014;

e Godisnja skupstina Globalnog dogovora u Srbiji.

Pored navedenih dogadaja, Globalni dogovor u Srbiji je podrZavao dogadaje svojih clanica, kao i
aktivnosti drugih organizacija Cije su aktivnosti u skladu sa deset principa Globalnog dogovora.

Radna grupa za socijalno ukljucivanje - U toku 2014. aktivnosti radne grupe su bile:

e Priprema realizacije projekta obnove “Soba za susrete” i “Kuéa na pola puta” u Centrima za
socijalni rad. Uspostavljeni kontakti sa centrima u Obrenovcu, Leskovcu i Arandelovcu. Projekat
je pripremljen, ali je stopiran zbog majskih poplava i usmeravanja svih individualnih i
organizacionih kapaciteta na podrsku poplavljenim podrucjima.

e Radna grupa je imala pauzu u radu, od majskih poplava do kraja septembra, nakon cega je
nastavila sa sastancima i aktivnostima.

e Clanice RG i druge ¢lanice GD su izrazile veliku zainteresovanost da podrze projekte namenjene
socijalnom ukljucivanju dece — korisnika institucionalne podrske. Kroz Radnu grupu zapoceta je



podrska programima “Kuéa na pola puta” i “Sobe za susrete”, ali potencijal RG nije iskoriséen do
kraja zbog vanredne situacije u zemlji.

e Sastanci RG su uvek bili otvoreni za prezentacije organizacija koje se bave socijalnim
uklju¢ivanjem. Gosti Radne grupe su bili: “Kuhinja na tockovima”, a predstavljen je i projekat
»,Razvoj socijalnog preduzetnistva u regionu JIE“- EASE&SEE.

Radnom grupom predsedava Fondacija Ana i Vlade Divac.

Radna grupa za borbu protiv korupcije — Aktivnosti Radne grupe za borbu protiv korupcije u 2014. su
bile:

e (QOdrzan jedan sastanak Radne grupe i nekoliko sastanaka sa pojedinim ¢lanicama radi dogovora
oko daljih aktivnosti,

e (Qdrzana dva okrugla stola ,Borba protiv korupcije — kako mi to radimo” (maja i septembra
2014.) uz ucesce preko 50 clanica i ostalih zainteresovanih strana na temu internih akata koje
kompanije imaju da bi sprecile pojavu korupcije,

e QOdrzan trening u saradnji sa Medjunarodnim centrom Olof Palme ,Mehanizmi za sprecavanje
korupcije i sukoba interesa” (decembra 2014.) uz ucesce 15 ¢lanica i drugih zainteresovanih
strana sa predavacima TMS Akademije.

Radnom grupom predsedava Siemens Srbija.

Radna grupa za korporativnu drustvenu odgovornost u bankarstvu i finansijama - U 2014. godini
Radna grupa za korporativnu drustvenu odgovornost u bankarstvu i finansijama je aktivnho komunicirala
putem mejla i odrZala jedan sastanak. U skladu sa svojim osnovnim ciljem nastavila je sa realizacijom
projekta iz oblasti finansijske edukacije. Radila je na saradnji sa sedam srednjih ekonomskih Skola u
kojima postoji obrazovni profil bankarski sluzbenik. U okviru saradnje sa skolama realizovana/no je:
e Jednonedeljna/dvonedeljna praksa za ucenike treéeg/Cetvrtog razreda u filijalama banaka -
¢lanica Radne grupe;
e Poseta Centru za posetioce Narodne banke Srbije;
e Predavanja za profesore ovog profila koja su drzali predstavnici banaka uclesnica i
predstavnici Narodne banke Srbije;
e Predavanja za ucenike treceg i Cetvrtog razreda ovog profila koja su drzali predstavnici
banaka ucesnica;
Radnom grupom predsedava Narodna banka Srbije.

Radna grupa za zastitu Zivotne sredine - U 2014. godini Radna grupa za zastitu Zivotne sredine je
odrzala dva sastanka. Aktivnosti koje je imala:

e Revidirala je aktivne ¢lanice RG (aktivnih 15 ¢lanica);

e Predstavljen je projekat Art room-a kao potencijalni projekat za realizaciju RG (projekat je
odbijen);

e Predstavljen je novi projekat koji je osmisljen od strane <¢lanica RG (WWF i Coca-Cola
Hellenic), a koji su usvojile ostale ¢lanice, a koji se ti¢e sprovodjenja likovnog konkursa
medju osnovnim Skolama i edukacije osnovaca o znacaju zastite Zivotne sredine;

e Kreiran je novi nacin komunikacije medju ¢lanicama.

Radnom grupom predsedava Coca-Cola Hellenic.

Radna grupa za edukaciju i razvoj drustveno odgovornog poslovanja - Radna grupa za edukaciju i
razvoj DOP-a je odrzala deset sastanaka. Osnovna ideja RG je da pruza podrsku obrazovnim institucijama
na uvodjenju DOP-a u formalni sistem obrazovanja, da radi na promociji principa Globalnog dogovora,



kao i da organizuje tematske seminare za oblasti za koje ¢lanice pokazu interesovanje. Glavne aktivnosti

su bile:

Organizovanje seminara u saradnji sa UdruZenjem studenata sa hendikepom na temu
,Drustveni status osoba sa hendikepom“ u Paracinu i Smederevu;

Radna grupa je u saradnji sa Timom za vanredne situacije aktivho radila na sanaciji
poplavljenih podrudja maja 2014. i poslala je kombi humanitarne pomoéi Stabu za vanredne
situacije opstini Paradin;

Upoznavanje potencijalnih ¢lanica sa 10 principa Globalnog dogovora i objasnjavanje
znacaja i koristi od uclanjenja.

Radnom grupom predsedava Beogradska poslovna skola.

Tim za podrsku u vanrednim situacijama — Tim je u toku 2014. godine imao sledece aktivnosti:

Realizovano preko 20 sastanaka tima, ali i ¢lanova sa treé¢im licima na aktivnostima vezanim
za sanaciju posledica poplava, koje su zadesile zemlju maja 2014. godine;

U saradnji sa Beogradskom poslovnom Skolom, tokom maja i juna formiran Operativni Stab
GD UN u Srbiji, koji je, uz pomo¢ opstine Surcin, a u saradnji sa Studentskom organizacijom
Paracina, poslao kombi humanitarne pomodi Paraéincima, na osnovu prethodnog uvida u
stanje na terenu;

Pruzena podrska dogadjaju ,Stvarno odgovorni — drustvena odgovornost kompanija za
vreme i nakon poplava“, koji je UO GD realizovao u saradnji sa UNDP, a na kojem je
promovisan znacaj ucesca privatnog sektora u saniranju posledica poplava;

Uspostavljena saradnja sa Upravom za vanredne situacije i Kancelarijom za pomoc
poplavljenim podrucjima, kao i kabinetom ministra za lokalnu upravu i drzavnu samoupravu;
Veliki broj ¢lanica uputio je individualno znatna sredstva poplavom pogodenim podrucjima.

Timom predsedava Centar za monitoring i evaluaciju.

Doprinos pojedinacnih ¢lanica — Funkcionisanje mreZe Globalnog dogovora ne bi bilo moguée bez
posvecenosti principima Globalnog dogovora svake ¢lanice ponaosob, a poseban doprinos radu mreze u
2014. godine pruzile su kompanija i organizacije koje su u ¢lanstvu Upravnog odbora mrezZe i koje
predsedavaju Radnim grupama (po abecednom redu):

Beogradska poslovna Skola — predsedavanje Radnom grupom za edukaciju i razvoj DOP;
Coca-Cola Hellenic — predsedavanje Radnom grupom za Zivotnu sredinu;

Centar za monitoring i evaluaciju-predsedavanje Timom za vanredne situacije;

Erste Bank — Aktivan rad u Upravnom odboru Globalnog dogovora u Srbiji;

Ernst and Young — Aktivan rad u Upravnom odboru Globalnog dogovora u Srbiji;

Fondacija Ana i Vlade Divac-predsedavanje Radnom grupom za socijalno ukljucivanje;
Narodna banka Srbije — predsedavanje Radnom grupom za korporativhu drustvenu
odgovonost u bankarstvu i finansijama i odrZavanje sastanaka u zgradi NBS;

Privredna komora Srbije — Aktivan rad u Upravnom odboru Globalnog dogovora u Srbiji,
tehnicko-logistica podrska u odrZavanju sastanaka UO i Radnih grupa GD; vodjenje
Sekretarijata GD;

Siemens Srbija-predsedavanje Radnom grupom za borbu protiv korupcije;

Telenor - Aktivan rad u Upravnom odboru Globalnog dogovora u Srbiji;

Trag fondacija — Aktivan rad u Upravnom odboru, pomo¢ u odnosu sa medijima i
predsedavanje UO mreZze od novembra 2013 do novembra 2014;



